
別紙様式３－２個票（令和７年４月以降分）

キャリアパス要件Ⅳについて

628,382,501 円 17

215,743,105 円 18

13,884,189 円 0

0

キャリアパス
要件Ⅳ

都道府県 市区町村

改善後の賃金
要件（年額440万

円以上）を満た
す職員数［人］

1 東京都 東京都 千代田区 ○○ホームヘルプ 訪問介護 処遇改善加算Ⅰ 処遇改善加算Ⅰ 7,439,387 ○ ―

2 東京都 東京都 千代田区 ××ホームヘルプ 訪問介護 処遇改善加算Ⅱ 処遇改善加算Ⅱ 6,473,214 ○ ―

3 東京都 東京都 千代田区 △△ホームヘルプ 訪問介護 処遇改善加算Ⅲ 処遇改善加算Ⅲ 5,975,274 ○ ―

4 東京都 東京都 千代田区 ■■ホームヘルプ 訪問介護 処遇改善加算Ⅳ 処遇改善加算Ⅳ 5,500,000 ○ ―

5 千代田区 東京都 千代田区 ◇◇ホームヘルプ 夜間対応型訪問介護
処遇改善加算Ⅴ

（１）
処遇改善加算Ⅱ 8,135,859 ○ 2,693,250 ○ ―

6 千代田区 東京都 千代田区 ○○定巡 定期巡回・随時対応型訪問介護看護
処遇改善加算Ⅴ

（２）
処遇改善加算Ⅱ 8,135,859 ○ ―

7 東京都 東京都 千代田区 ○○訪問入浴介護 訪問入浴介護
処遇改善加算Ⅴ

（３）
処遇改善加算Ⅱ 3,015,957 ○ 1,053,191 ○ ―

8 東京都 東京都 千代田区 ○○訪問入浴介護 介護予防訪問入浴介護
処遇改善加算Ⅴ

（４）
処遇改善加算Ⅱ 3,015,957 ○ ―

9 東京都 東京都 千代田区 ○○デイケア 通所介護
処遇改善加算Ⅴ

（５）
処遇改善加算Ⅱ 2,844,444 ○ 977,778 ○ ―

10 千代田区 東京都 千代田区 ○○デイケア 地域密着型通所介護
処遇改善加算Ⅴ

（６）
処遇改善加算Ⅱ 3,208,960 ○ 1,103,080 ○ ―

11 東京都 東京都 千代田区 ○○リハ 通所リハビリテーション
処遇改善加算Ⅴ

（７）
処遇改善加算Ⅱ 2,742,909 ○ ―

12 東京都 東京都 千代田区 ○○リハ 介護予防通所リハビリテーション
処遇改善加算Ⅴ

（８）
処遇改善加算Ⅱ 2,742,909 ○ 1,035,060 ○ ―

13 東京都 東京都 千代田区 ○○の杜 特定施設入居者生活介護
処遇改善加算Ⅴ

（９）
処遇改善加算Ⅱ 4,528,754 ○ ―

14 東京都 東京都 千代田区 ○○の杜 特定施設入居者生活介護（短期利用
型）

処遇改善加算Ⅴ
（10）

処遇改善加算Ⅱ 4,528,754 ○ 1,543,893 ○ ―

15 東京都 東京都 千代田区 ○○の杜 介護予防特定施設入居者生活介護
処遇改善加算Ⅴ

（11）
処遇改善加算Ⅱ 4,528,754 ○ 1,543,893 ○ ―

16 千代田区 東京都 千代田区 ○○の杜 地域密着型特定施設入居者生活介
護

処遇改善加算Ⅴ
（12）

処遇改善加算Ⅱ 4,528,754 ○ 1,543,893 ○ ―

17 千代田区 東京都 千代田区 ○○の杜 地域密着型特定施設入居者生活介
護（短期利用型）

処遇改善加算Ⅴ
（13）

処遇改善加算Ⅱ 4,528,754 ○ ―

18 千代田区 東京都 千代田区 ○○デイケア 認知症対応型通所介護
処遇改善加算Ⅴ

（14）
処遇改善加算Ⅱ 6,339,091 ○ 2,390,149 ○ ―

19 千代田区 東京都 千代田区 ○○デイケア 介護予防認知症対応型通所介護 処遇改善加算なし 処遇改善加算Ⅱ 6,339,091 ○ ―

20 千代田区 東京都 千代田区 ○○小多機 小規模多機能型居宅介護 処遇改善加算Ⅳ 処遇改善加算Ⅱ 5,403,458 ○ ―

21 千代田区 東京都 千代田区 ○○小多機
小規模多機能型居宅介護（短期利用
型）

処遇改善加算Ⅳ 処遇改善加算Ⅱ 5,403,458 ○ ―

22 千代田区 東京都 千代田区 ○○小多機 介護予防小規模多機能型居宅介護 処遇改善加算Ⅳ 処遇改善加算Ⅱ 5,403,458 ○ ―

⇒この欄が「×」の場合、
別紙様式3-1 ３（５）に特別
な事情を記入

⇒この欄が「×」の場合、
別紙様式3-1 ３（５）に特別
な事情を記入

　うち、新規に増加する旧ベースアップ等加算相当の加算額［円］
　（別紙様式3-1 ３⑵に転記）

1111111116

令和７年度の算定期間① 令和７年度の算定期間②（令和７年度内の区分変更後）

算定した
加算区分

加算の総額
［円］

キャリアパス
要件Ⅳ

月額
賃金
要件
Ⅱ

新規に増加す
る旧ベース

アップ等加算
相当の加算の
見込額［円］

改善後の賃金要
件（年額440万円以

上）を満たす職員
数［人］

加算Ⅳ相当
の加算額の

１/２

月額
賃金
改善
要件
Ⅰ

加算Ⅳ相当
の加算額の

１/２

月額賃金
改善要件

Ⅰ

1

1111111113 9,000,000 1

1111111114 9,000,001

1111111123 12,557,000

新規に増加す
る旧ベースアッ
プ等加算相当
の加算の見込

額［円］

【記入上の注意】
・本表に記載する事業所は、計画書の「別紙様式２－２」に記載した事業所と一致しなければならない。
・事業所ごとの加算の総額は、国民健康保険団体連合会から送付される「介護職員等処遇改善加算総額のお知らせ」及び「介護職員等処遇改善加算内訳のお知らせ」に基づいて記入すること。

3333333333 15,000,000

4444444444 11,000,000

2222222222 20,000,000 1

1111111111 25,140,000

令和７年度内
の区分変更後

に
算定した加算

区分

加算の総額
［円］

月額
賃金
要件
Ⅱ

提出先 東京都

法人名 ○○ケアサービス

　処遇改善加算の加算額［円］

処遇改善加算
（令和７年度の
算定期間②

（区分変更後））

介護職員等処遇改善加算

処遇改善加算
（令和７年度の
算定期間①）

×

介護保険
事業所
番号

指定権者

事業所の所在地

事業所名 サービス名
令和７年３月

時点の算定状
況

　うち、処遇改善加算Ⅳ相当の加算額の１/２［円］
　（別紙様式3-1 ３⑴に転記）

　改善後の賃金が年額440万円以上となる者の数

　処遇改善加算Ⅰ・Ⅱの算定を届け出た事業所数
　（短期入所・予防・総合事業での重複除く）

1111111119 12,557,000 1

1111111120 12,557,000

9,025,200

1111111124 18,082,000 1

1111111122 12,557,000 1

1111111111 25,137,000 1

1111111112 25,137,000 1

1111111121 12,557,000

1111111117 8,591,000 1

1111111118 8,591,000

1111111115 8,000,000 1

1111111125 18,082,000

1111111126 14,885,000 1

1111111127 14,885,000

1111111128 14,885,000

　改善後の賃金が年額440万円以上となる者の数

　処遇改善加算Ⅰ・Ⅱの算定を届け出た事業所数
　（短期入所・予防・総合事業での重複除く）


